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PRODUCTO 3: INFORME FINAL

Estrategia de intervencidn para el fortalecimiento de capacidades en
segregacion y gestion de residuos solidos generados en
desembarcaderos pesqueros artesanales y propuesta de calendarizacion
de las acciones de capacitacion.

1. INFORMACION GENERAL

El presente documento contiene la estrategia de intervenciones para el fortalecimiento de
capacidades en gestion de residuos sélidos vinculados a los recursos hidrobiolédgicos y la
propuesta calendarizada de acciones de capacitacidon, en el marco del Plan de Trabajo
aprobado de la consultoria PNUD - IC — 649-2022, correspondientes al tercer producto.

Resumen de la informacién relacionada al segundo producto de la presente consultoria:

Proyecto 00107511 — ID. 00107797 “Catalizando la implementacién de un
Programa de Accion Estratégico para la Gestidn Sostenible de los
Recursos Marinos Vivos Compartidos en el Sistema de la Corriente
de Humboldt”.

Nombre de la Servicio para elaboracién del disefio de intervencién y planificacién
consultoria de las acciones de fortalecimiento de capacidades en segregacion y
gestion de residuos soélidos generados en desembarcaderos
pesqueros artesanales, con enfoque en economia circular,
mercados, restaurantes u otros, vinculados con la utilizacién de
recursos hidrobioldgicos, asegurando la participacion de mujeres,
en la Provincia de Pisco.

Proceso N° PNUD - IC — 649-2022.

Objetivo general del Disefiar la intervencidn y planificacion de las acciones de
servicio fortalecimiento de capacidades en segregacion y gestion de
residuos sdlidos generados en desembarcaderos pesqueros
artesanales, mercados, restaurantes u otros, vinculados con la
utilizacién de recursos hidrobioldgicos, asegurando la participaciéon
de mujeres, en la Provincia de Pisco.

Objetivos especificos | 1. Identificar la problematica respecto al manejo ambiental de los

del servicio residuos, asi como las necesidades de capacitacion en materia
ambiental.

2. Caracterizar la situacidn actual sobre la gestidn de los residuos
generados en la actividad pesquera artesanal y actividad
acuicola, ubicados en la Provincia de Pisco (Bahia Paracas y
Bahia Independencia).

3. Identificar a los actores locales o grupos de actores locales
objetivo de las acciones de fortalecimiento de capacidades en
manejo y segregacion de residuos.

4. Generar un directorio de contactos de funcionarios de




instituciones publicas y actores locales que sean clave para las
acciones de fortalecimiento de capacidades.

5. Identificar y proponer temas de capacitacidon en segregacién y
gestién de residuos sdlidos generados en desembarcaderos
pesqueros artesanales, mercados, restaurantes u otros,
vinculados con la utilizacién de recursos hidrobioldgicos.

6. Proponer un calendario de acciones de fortalecimiento de
capacidades en segregacidon y gestion de residuos (talleres,
reuniones u otros), considerando los grupos de actores locales
objeto de la capacitacidn.

Descripcion del
Producto 3

Reporte de Estrategia de intervencidn para el fortalecimiento de
capacidades en segregacion y gestion de residuos sélidos
generados en desembarcaderos pesqueros artesanales, con
enfoque de economia circular, mercados, restaurantes u otros,
vinculados con la utilizacion de recursos hidrobiolégicos,
asegurando la participacién de mujeres, en la Provincia de Pisco.
Incluye propuesta temadtica en funcion de los grupos de actores
locales y la propuesta de calendarizaciéon de las acciones de
capacitacion.

Consultor

Daniel Enrique Flores Castillo.

Supervisor

Coordinacion Binacional, Coordinacion Nacional y Especialista
Asociado en Biodiversidad del Proyecto GEF Humboldt II.

2. OBJETIVOS DEL SEGUNDO PRODUCTO

2.1  Objetivo general

Presentar la estrategia de intervencién para el fortalecimiento de capacidades en
temas de segregacidn y gestidon de residuos solidos generados en desembarcaderos
pesqueros artesanales, mercados, restaurantes u otros, vinculados con la utilizacion de

recursos hidrobioldgicos y la propuesta calendarizada de las acciones de capacitacion.

2.2  Objetivos especificos
e Dar cumplimiento a los compromisos contractuales establecidos.

e Contar con una Estrategia de intervenciones de capacitacion sobre residuos sdélidos

vinculados a los recursos hidrobioldgicos.
e Generar una propuesta calendarizada de las acciones de capacitacién.

3. INTRODUCCION

El proyecto “Catalizando la implementacion de un Programa de Accién Estratégico para la
gestién sostenible de los recursos marinos vivos compartidos en el Sistema de la Corriente de
Humboldt” es desarrollado por la Subsecretaria de Pesca y Acuicultura de Chile y el

Viceministerio de Pesca y Acuicultura del Ministerio de la Produccién de Peru.




Dicho proyecto se constituye como la continuacién del Proyecto “Hacia un Manejo con
Enfoque Ecosistémico del Gran Ecosistema Marino de la Corriente de Humboldt”, ejecutado
entre los afios 2011 y 2016. Cuenta con la participacidén activa del Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD) con cofinanciamiento del Fondo para el Medio Ambiente
Mundial (GEF, por su sigla en inglés).

Conforme a lo sefalado en los Términos de Referencia de la presente consultoria, uno de los
objetivos consiste en “Mejorar la calidad ambiental del ecosistema marino y costero mediante
el manejo integrado considerando las diversas fuentes de contaminantes”.

Para alcanzar el citado resultado se ha contemplado el desarrollo de una intervencién piloto en
la provincia de Pisco, consistente en el fortalecimiento de capacidades de actores locales en
segregacion y gestiéon de residuos sdlidos generados en desembarcaderos pesqueros
artesanales, mercados, restaurantes u otros, vinculados con la utilizacion de recursos
hidrobioldgicos, asegurando la participacidn activa de mujeres.

En ese sentido, se plantea que se realice una consultoria cuyo objetivo general es "Disefiar la
intervencidn y planificacién de las acciones de fortalecimiento de capacidades en segregacion
y gestion de residuos sélidos generados en desembarcaderos pesqueros artesanales,
mercados, restaurantes u otros, vinculados con la utilizacion de recursos hidrobioldgicos,
asegurando la participacion de mujeres, en la Provincia de Pisco".

En razén a ello, se elabord el Producto 1: Plan de Trabajo, el cual incluye las actividades
propuestas en la presente consultoria, el cronograma para su ejecuciéon y la propuesta
metodolégica para obtener los resultados previstos. En dicho plan, en lo que corresponde al
Producto 3, se plantearon las siguientes actividades: 1) Andlisis de informacion recabada en
entrevistas; 2) Disefiar una Estrategia de Intervenciones para fortalecer capacidades (Incluido
una propuesta de horario y material didactico a utilizar en cada evento, como tripticos,
dipticos, entre otros); 3) Elaboracion de reporte sobre la Estrategia; y, 4) Realizar una
exposicién de los principales hallazgos.

Sobre el particular, en el presente documento, denominado Producto 3: "Reporte de
Estrategia de intervencion para el fortalecimiento de capacidades en segregacién y gestion de
residuos solidos generados en desembarcaderos pesqueros artesanales, con enfoque de
economia circular, mercados, restaurantes u otros, vinculados con la utilizacién de recursos
hidrobioldgicos, asegurando la participacion de mujeres, en la Provincia de Pisco. Incluye
propuesta tematica en funcidn de los grupos de actores locales y la propuesta de
calendarizacién de las acciones de capacitacion"”, se presenta i) el analisis y fundamento para
elaborar la estrategia de intervenciones; ii) la propuesta calendarizada de acciones de
capacitacion; vy, iii) las conclusiones y recomendaciones derivadas de las actividades
desarrolladas en el marco del Plan de Trabajo aprobado.

4. ESTRATEGIA DE INTERVENCIONES EN CAPACITACION

4.1 Diagndstico de la gestion de residuos sdlidos en Pisco

De manera general, tal como se detalld en el informe del Producto 2 de la presente
consultoria, la segregacion y gestion de residuos sélidos vinculados a los recursos



hidrobioldgicos, que se generan en 17 tipos de infraestructuras de la provincia de Pisco, se
desarrolla de manera insuficiente, a pesar de que la normativa existente sobre la materia.

Existe una variedad de destinos para la disposicion final de los residuos sélidos vinculados a los
recursos hidrobioldgicos, gran parte de ellos van a las plantas de procesamiento artesanales,
usualmente informales, para la elaboracién de harina residual. En el mejor de los casos, podria
terminar en una planta de procesamiento para la produccién de compost o de ensilado; sin
embargo, se han recogido manifestaciones que sefialan como destino el Botadero Municipal,
mezclados con otros tipos de residuos. Lamentablemente, se evidencia que hay residuos
organicos de origen pesquero que continda arrojandose al mar, ya sea directamente
(descartes) o por las labores de limpieza en el muelle o en la plataforma de los
Desembarcaderos Pesqueros Artesanales y en el Complejo Pesquero La Puntilla.

El Organismo Nacional de Sanidad Pesquera - SANIPES, en el marco de sus funciones y de
manera coordinada con diferentes actores locales, ha venido desarrollando diversas
capacitaciones a pescadores artesanales a nivel nacional (incluyendo a Pisco) sobre el manejo
apropiado de los recursos hidrobiolégicos y sus residuos. Situacidn que estaria generando un
cambio de actitud, al reducir la cantidad que se vierte en el medio marino, aunque aun es
necesario fortalecer las capacidades de los actores involucrados para el cuidado ambiental.

La gestion y segregacidon de residuos solidos vinculados a recursos hidrobioldgicos en la
provincia de Pisco, en base a 17 tipos de infraestructuras generadoras de residuos sdlidos,
muestra que es insuficiente para asegurar sostenibilidad ambiental y es necesario fortalecer
capacidades de los diferentes actores para optimizar la gestidn, utilizando la normativa vigente
y los conceptos de Economia Circular y participacién de todos y todas con enfoque de género.

4.2 |dentificacién de necesidades de capacitacion

Para la identificacidn de las necesidades de capacitacién que son requeridas para los
pescadores artesanales, trabajadores de restaurantes, administradores de infraestructuras
generadoras de residuos sélidos y funcionarios publicos, se procedid con la obtencién de
informacién mediante: 1) reuniones con actores locales inicialmente identificados, 2)
entrevistas a actores clave, 3) reuniones con funcionarios publicos, 4) entrevistas a
representantes o encargados de las infraestructuras que producen residuos sdlidos en la
provincia de Pisco.

Como parte de dichas intervenciones, con actores claves, se procedié a sistematizar la
informacidn relacionada con las necesidades de capacitacidn sobre gestidén y segregacion de
residuos soélidos y recabar informacidn sensible relacionada a las facilidades requeridas para
asegurar su participacion en los eventos de capacitacién que se programen en el 2023.

Los temas principalmente requeridos estuvieron enfocados en temas de Medio Ambiente,
Sostenibilidad Pesquera, Segregacion y Gestion de Residuos Sélidos, Enfoque de Género,
Economia Circular, Biotecnologia, Emprendimiento Productivo y sobre Participacion Ciudadana
en el cuidado medioambiental, concluyéndose que el publico objetivo presenta:

lLey N° 27314, Ley General de Residuos Sélidos, sus modificatorias y Reglamento. Decreto Legislativo N°
1278, Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos, sus modificatorias y Reglamento.Decreto Supremo N°
005-2011-PRODUCE, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del procesamiento de descartes y/o
residuos de recursos hidrobioldgicos.



Escaso conocimiento sobre la legislacion en materia ambiental.

Escasa asociatividad social y/o empresarial, para desarrollar acciones en conjunto
conducentes a una adecuada segregacion y gestidn de residuos sélidos.

Limitadas acciones relacionadas a las buenas prdcticas pesqueras y la segregacion y
gestién de residuos soélidos.

Limitado conocimiento sobre gestidn ambiental y sanitaria de la actividad pesquera.
Desconocimiento sobre conceptos bdsicos de economia circular.

Es importante sefialar que las necesidades de capacitacion listadas en el parrafo precedente
coinciden con los temas obtenidos en las entrevistas, conversaciones y recojo de informacion
de diferentes actores locales que desarrollan sus actividades relacionadas a la gestion y
segregacion de residuos sdlidos vinculados a los recursos hidrobioldgicos. Plantearon que
dichos temas o sus conceptos fundamentales deberian sean incluidos en eventuales eventos
de capacitacion. Los temas identificados fueron:

Medio Ambiente

ok wnNPE

Medioambiente, conceptos y ejemplos.

Definicion de términos relacionados a ecologia y ecosistema.

Explicacidn concreta sobre desarrollo sustentable.

Causas y consecuencias de los impactos medioambientales.

Efectos de la contaminacion y los principales impactos sobre el medio ambiente.
Concepto y tipos de biodiversidad.

Sostenibilidad Pesquera

LN REWNR

Pesca responsable

Tipos de artes de pesca

Regulaciéon de artes de pesca

Regulaciéon sobre tamafios minimos de captura de las especies hidrobioldgicas
Seguridad alimentaria relacionada a los recursos pesqueros.

Maricultura

Vedas reproductivas, como se determina y para qué sirven

Manipulacién de recursos pesqueros

Norma Sanitaria de la pesca artesanal

Segregacion y Gestidn de Residuos Sélidos

NouhkwnNpRE

Situacion actual de la gestidon municipal de los residuos sélidos

Buenas priacticas de clasificacion y segregacion de los residuos sélidos
Marco normativo de la gestidn integral de los residuos sdlidos
Segregacion en origen, y recoleccion selectiva

Beneficios de la segregacion de los residuos sélidos en el medio ambiente
Influencia de la segregacion de los residuos sélidos en la vida diaria
Politicas locales para la reduccién de los residuos sélidos

Enfoque de Género

el S

Diferencias entre sexo y género

Participacion de la mujer en las actividades laborales

Ejemplos que permitan entender los roles con enfoque de género
Estereotipos y mitos mds comunes.



Economia Circular

Conceptos de Economia Circular y ejemplos

Aplicaciones de la Economia Circular en mi negocio

Etapas de reaprovechamiento empleando Economia Circular
Descripcion y ejemplos claros sobre las R de Economia Circular

PwbNPR

Biotecnologia y Emprendimiento Productivo

1. Como se puede desarrollar un proyecto empleando biotecnologia
2. Instalacidn de una planta de Compostaje

3. Como se realiza el ensilado

4. Conceptos y pasos para conformar una empresa formal

Participacién Ciudadana

1. Como contribuir con el municipio para tener una ciudad limpia y ordenada
2. Capacitaciéon sobre presupuesto participativo
3. Como obtener financiamiento para proyectos sociales en la comunidad.

4.3 Sistematizacioén de la capacitacion enMdédulos

Para poder llevar a cabo las acciones de capacitacion, los diversos temas identificados se han
incluido en los siguientes modulos:

MODULO I:  CONCEPTOS GENERALES SOBRE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

MODULO Il: MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS VINCULADOS A RECURSOS HIDROBIOLOGICOS

MODULO lll: ECONOMIA CIRCULAR

MODULO IV: PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

MODULOV: OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APROVECHANDO RESIDUOS SOLIDOS
VINCULADOS A RECURSOS HIDROBIOLOGICOS

La implementacién de los mddulos debe ser de forma participativa y con un enfoque
constructivista. En todos los casos es recomendable incluir el conocimiento tradicional de los
asistentes, invitdndolos a dar a conocer estudios de caso y analizarlos de manera conjunta.

4.4Descripcidon de Médulos de capacitacion

MODULO I: CONCEPTOS GENERALES SOBRE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

En este mddulo se brindaran las definiciones basicas sobre el manejo de residuos sélidos, con
un enfoque especial en los que provienen de los recursos hidrobioldgicos, incluyendo el marco
legal que apoya el cuidado del medio ambiente, y enfatizando la participacién de las mujeres
en el dmbito de la gestidn de Residuos Sélidos.

MODULO Il: MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS VINCULADOS A RECURSOS HIDROBIOLOGICOS
En este mddulo, se describiran las distintas maneras de manejar los residuos sélidos, en la
actualidad, por parte de las Municipalidades locales, incluyendo las acciones de recoleccidn,
seleccidn, reutilizacion y disposicion final de estos, y cdmo ello influye en la sociedad.



MODULO Ill: ECONOMIA CIRCULAR

En el tercer mddulo se plantean los conceptos que permitan desarrollar un pensamiento social
sobre el uso de economias circulares, reduciendo la generacion de residuos, e imitando a los
ecosistemas naturales seglin como se organiza la sociedad y sus actividades econdmicas.

MODULO IV: PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

El cuarto modulo explica cémo el ciudadano, ya sea desde el hogar o en el trabajo, se integra al
cuidado del medio ambiente, mediante la realizacién de buenas prdacticas aprendidas en los
maddulos anteriores.

MODULO V: OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APROVECHANDO RESIDUOS SOLIDOS
VINCULADOS A RECURSOS HIDROBIOLOGICOS

En el mddulo final se busca resumir las ventajas del aprovechamiento de los residuos sélidos

mediante la promocién de oportunidades de negocio para un manejo sostenido de los mismos.

Asimismo, de manera transversal a todos los mdédulos de capacitacion, se considera la
participacién activa de las mujeres y actuar en concordancia con el Enfoque de Género.

4.5Logros esperados de la capacitacion

Al finalizar todos los mddulos, cada participante podrd responder de manera clara las
siguientes preguntas:

e Como se generay regula el manejo de residuos sélidos en nuestro pais?
e (Cdédmo se clasifica y regula el manejo de los residuos sélidos?

® (Cual es el esfuerzo de las municipalidades con respecto al manejo de los residuos
sélidos?

e (Qué se debe realizar para un mejor aprovechamiento de los residuos sélidos?

® (Qué es la economia circular?

e (Cuadles son los beneficios de la economia circular?

® (Por qué esimportante contribuir en la segregacion de los residuos sélidos?

e (Qué puedo hacer para ayudar en la segregacion de los residuos sélidos?

e (Como la segregacion de residuos sélidos genera oportunidades de negocio?

e (Qué beneficios dan las oportunidades de negocio mediante la segregacién de

residuos soélidos?

4 .6Instituciones colaboradoras de brindar las capacitaciones

A efectos de contar con personal especializado en los diferentes temas propuestos, incluidos
en los cinco mdédulos, se sugiere la participacién de las siguientes entidades publicas:

1. Ministerio de la Produccién - PRODUCE
- Instituto del Mar del Peru - IMARPE
- Organismo de Sanidad Pesquera - SANIPES
- Fondo de Desarrollo Pesquero - FONDEPES
- Instituto Tecnoldgico de la Produccién - ITP
2. Ministerio del Ambiente - MINAM
- Reserva Nacional de Paracas - RNP



4. Ministerio de Agricultura y Riego - MIDAGRI
Autoridad Nacional del Agua - ANA

Reserva Nacional Sistema de Islas, Islotes y Puntas Guaneras - RNSIIPG
Organismo Especializado de Fiscalizacion Ambiental — OEFA

Direccion General de Gestion de Residuos Sdlidos — DGGRS, del MINAM
Direccion General de Calidad Ambiental — DGCA, del MINAM

3. Ministerio de Defensa - MINDEF
Direccidén General de Capitanias y Guardacostas - DICAPI Pisco

5. Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables - MIMP

Direccién General de Transversalizacion del Enfoque de Género
6. Gobierno Regional de Ica - GORE Ica

Gerencia Regional de Desarrollo Econémico.

Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestion del Medio Ambiente

Direccién Regional de la Produccién de Ica - DIREPRO Ica

Agencia Agraria de Pisco

7. Gobierno Locales - GOLOs
Municipalidad Provincial de Pisco

Municipalidad Distrital de San Andrés

Municipalidad Distrital de Paracas

Sin perjuicio de lo sefialado, es importante incluir como capacitadores a Organizaciones No

Gubernamentales, Universidades, especialistas y empresas con experiencia en los temas
propuestos, como es el caso de APROPISCO.

4.7Participacion de los colaboradores en la capacitacion, segun mdédulo

A efectos de contar con la mayor cantidad de especialistas, en la siguiente Tabla se muestra la
distribucion de las entidades de mayor nivel jerarquico,responsables de coordinar el desarrollo
de cada uno de los cinco mddulos, asi como también, las instituciones colaboradoras que
designaran, en base a los temas especificos, al personal especializado de sus entidades
adscritas, técnicas o dependientes, segln corresponda:

Tabla 1instituciones responsables y colaboradoras en la capacitacion, por médulo temdtico

. - INSTITUCION INSTITUCIONES
Mobuto DENOMINACION RESPONSABLE | COLABORADORAS
CONCEPTOS GENERALES SOBRE |,  pMINAM o GORE-ICA’
l MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS ¢ GOLOs?

2GORE - Ica= Considera la Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico, Gerencia Gerente Regional de

Recursos Naturales y Gestidon del Medio Ambiente,Direcciéon Regional de Produccién (DIREPRO —Ica) y la
Agencia Agraria de Pisco.
3 GOLOs= Los Gobiernos Locales son la Municipalidad Provincial de Pisco, Municipalidad Distrital de San
Andrés y Municipalidad Distrital de Paracas.




INSTITUCION INSTITUCIONES

MODULO DENOMINACION
RESPONSABLE COLABORADORAS
MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS |® PRODUCE e GOREIca
Il VINCULADOS A RECURSOS e GOLOs
HIDROBIOLOGICOS e MINDEF
e MINAM
e PRODUCE e MINAM
3 e GOREIca
1l ECONOMIA CIRCULAR e GOLOs
e APROPISCO
e TP
PARTICIPACION CIUDADANAEN [e  MINAM e GORE Ica
\Y LA GESTION DE RESIDUOS e GOLOs
SOLIDOS e SERNANP
OPORTUNIDADES DE NEGOCIO |e MINAM e GORE Ica
APROVECHANDO RESIDUOS e GOLOs

SOLIDOS VINCULADOS A
RECURSOS HIDROBIOLOGICOS

4.8Técnicas didacticas

Dado que las actividades de capacitacidn estan orientadas bdsicamente a adultos, y el fin de la
capacitacion es el cambio de actitud mediante la conviccidon y la proyeccién de un estandar de
vida mejor (por mejoras en el medio ambiente y por la oportunidad de negocio), se debe
promover el aprendizaje de los conceptos tedricos mediante la aplicacion practica de
actividades relacionadascon determinado tema, con el fin de reforzar y afianzar conceptos.

En relacidn a ello, se sugiere implementar las siguientes técnicas didacticas*:

Técnica expositiva.- El expositor deberd hacer uso de una presentacion mediante el uso de
diapositivas (PowerPoint o Prezi), que muestre los conceptos basicos, con el apoyo de
imagenes relacionadas al tema y que sean del entorno local, asi como, el empleo de
marcos conceptuales. Se debe evitar el exceso de texto.

Lectura comentada.- El responsable de la capacitacién elaborard comentarios y reflexiones a
textos con conceptos bdsicos que son materia de la capacitacién. Dichos comentarios
deben ser preparados para que puedan ser leidos por sus asistentes o por personas que
hayan acudido a la capacitacién, a efectos de resaltar y enfatizar los comentarios para
fijar los conceptos entre los asistentes.

Debate dirigido.-El responsable de la capacitaciéon seleccionara un tema controversial y lo
someterd a debate por dos grupos de asistentes (dirigiendo el debate hacia la fijacion de

4 Las definiciones de las técnicas son propuestas por el autor del presente informe.




conocimiento asertivo en favor del medio ambiente. Dicho debate debe estimular el
pensamiento critico por los dem3s asistentes.

Dialogo entre participantes.-Mediante la asignacién de trabajos grupales, durante los eventos
de capacitacion, el encargado de la capacitacién deberd promover el dialogo entre los
asistentes, a efectos de que mediante el mismo se estimule la fijacidon del conocimiento.

Lluvia de ideas.-Esta técnica se aplicard para encontrar similitudes y disimilitudes sobre un
tema especifico. Debe permitir visualizar a los asistentes que las diferencias en ideas,
llevadas a un espacio mas general, confluyen en la misma problematica y que ellos son
actores del planteamiento de propuestas de solucion.

Estudio de casos practicos.-El encargado de la capacitacién permitird que los asistentes
analicen una situaciéon real de su entorno local y comparen los resultados a los que
derivan por la aplicacion de acciones diferentes.

Aprender haciendo.-esta técnica consiste en fijar el conocimiento mediante la aplicacion de
experiencias, desarrollar las actividades que involucren acciones cotidianas y el entorno.
Se genera la interiorizacién del conocimiento en adultos mediante pruebay error.

Empleo de redes sociales.-el capacitador debera orientar y promover el uso de redes sociales,
como historias en Facebook,TikTok y la conformaciéon de grupos WhatsApp, para
difundir entre ellos contenido relacionado a la diversos temas impartidos en los médulos
relacionados a la segregacion y gestidon de residuos sélidos. Dicho contenido debe ser
supervisado y se debe brindar claras instrucciones sobre derechos de autor, respeto a
las ideas, la no discriminacidn y las noticias falsas. Es imprescindible brindar conceptos
aprobados para su difusion, empleando el ingenio natural de los asistentes a las
capacitaciones.

En la siguiente Tabla se muestran las Técnicas Diddacticas propuestas para cada Mddulo de
Capacitacién, sin embargo, es el capacitador quién debe determinar la técnica a aplicar.

Tabla 2Técnicas diddcticas a implementar en los diferentes Mddulos de capacitacion

MODULO DENOMINACION TECNICAS DIDACTICAS
SUGERIDAS

CONCEPTOS GENERALES SOBRE MANEJO DE e Técnica expositiva
| RESIDUOS SOLIDOS e Lectura comentada

e Debate dirigido

MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS VINCULADOS A |e  Técnica expositiva
RECURSOS HIDROBIOLOGICOS e Debate dirigido
e Aprender haciendo

e Empleo de redes
sociales

ECONOMIA CIRCULAR e Técnica expositiva
e Lectura comentada
e Lluvia deideas
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MODULO DENOMINACION TECNICAS DIDACTICAS
SUGERIDAS

PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION DE |e  Técnica expositiva
RESIDUOS SOLIDOS e Dialogo entre
participantes

v e Aprender haciendo
e Empleo de redes
sociales
OPORTUNIDADES DE NEGOCIO e Técnica expositiva
APROVECHANDO RESIDUOQS SOLIDOS e Lluvia de ideas
v VINCULADOS A RECURSOS HIDROBIOLOGICOS e Aprender haciendo
e Estudio de casos
practicos

5. PROPUESTA DE TEMAS DE CAPACITACION

Se disefié una Estrategia de Intervenciones calendarizada (incluido una propuesta de horario y
del material didactico a utilizar en cada evento), para fortalecer las capacidades de los diversos
actores locales claves en la provincia de Pisco, con especial atencidn para asegurar la
participacién de mujeres.

Se ha incluido la informacion que proporcionaron las personas entrevistadas (actores locales),
relacionadas a las facilidades para asistir a las actividades de capacitacién, como lugar, dias
especificos de la semana, horarios mas convenientes, incentivos, desplazamientos y temario.

5.1Temario

Se ha visto por conveniente la divisién de la capacitacion en cinco mddulos que contemplan
temas especificos, directamente relacionados con los objetivos del programa. Se incluye en los
temas, las actividades didacticas o presentacion de ejemplos practicos.

Las siguientes Tablas muestran la propuesta de temas especificos, por cada uno de los
Mddulos de Capacitacion:

Tabla 3Propuesta de temas incluidos en el médulo |

MODULO I: CONCEPTOS GENERALES SOBRE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

Definicidn de residuos sdlidos. GORE Ica

Ejemplos de generacion de residuos sélidos. GORE Ica
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Marco normativo ambiental actual relacionado a los residuos | MINAM
solidos.

Situacion actual de la gestion de los residuos sélidos, estado de | GOLOs
las infraestructuras para la disposicidn final en Pisco y cémo ello

influye en el impacto ambiental.

Clasificacidon y segregacion de los residuos sélidos. GOLOs
Marco normativo de la gestidn integral de los residuos sdlidos. MINAM
Ejemplo practico I: Identificar los diferentes tipos de residuos | GOLOs
sélidos.

Ejemplo practico Il: Generar conciencia ambiental. MINAM

Tabla 4Propuesta de temas incluidos en el médulo I

MODULO II: MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS VINCULADOS A RECURSOS

HIDROBIOLOGICOS

Conceptos basicos de la gestion de los residuos sélidos | GORE Ica
vinculados a recursos hidrobioldgicos.

Generacion de residuos hidrobiolégicos y normas de | GORE Ica
ordenamiento para el procesamiento de los residuos sélidos
vinculados a recursos hidrobioldgicos.

Situacion actual de la gestién municipal de los residuos sélidos | GOLOs
vinculados a recursos hidrobioldgicos.

Lineamientos para el desarrollo de planes de gestion ambiental | GOLOs
de residuos sdlidos vinculados a recursos hidrobioldgicos.

Ejemplos internacionales sobre la gestidon de residuos sélidos | PRODUCE
vinculados a recursos hidrobioldgicos.

Practica: reciclaje en fuente de los residuos sdlidos vinculados a | GORE Ica
recursos hidrobioldgicos.

Tipos de almacenamiento de residuos sdlidos vinculados a | GOLOs
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recursos hidrobioldgicos.

Buenas practicas de clasificacién y segregacion de los residuos | GORE Ica
sélidos vinculados a recursos hidrobiolégicos.
Influencia de las politicas locales en la minimizacién de los | GOLOs
residuos sélidos vinculados a recursos hidrobioldgicos.
Incentivos a la mejora de la gestidn y modernizacién municipal. | GOLOs
Politicas locales para la reduccion de los residuos sdlidos | GOLOs
vinculados a recursos hidrobioldgicos.
Politicas de educacién ambiental. MINAM
Beneficios ambientales en la clasificacion y segregacion de los | PRODUCE
residuos sélidos vinculados a recursos hidrobioldgicos.
Ejemplo practico: Limpieza de playa genera un espacio mas | MINDEF
confortable.
Tabla 5Propuesta de temas incluidos en el modulo 111

MODULO Ill: ECONOMIA CIRCULAR
Concepto basico de la economia circular: las 11R. MINAM
Influencia de la economia circular en el medio ambiente. MINAM
Residuos soélidos principales que pueden emplearse para una | PRODUCE
economia circular: residuos hidrobioldgicos, organicos,
plasticos, cartones, redes, restos de aparejos de pesca, entre
otros.
Nuevas practicas influenciadas por la economia circular: | PRODUCE
ensilado, compost, artesania, entre otros.
Ejemplo practico: empleo de restos organicos para la | ITP
elaboraciéon de compost.
Beneficios ambientales y sociales, a corto y largo plazo, de la | PRODUCE
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economia circular.

Recoleccidn, transporte y disposicidon final de residuos sélidos. GOLOs

Ejemplo practico: mostrar el abono generado con compost y el | ITP
alimento para animales a base de ensilado.

Practica: aplicacion de técnicas para la recuperacion y [ APROPISCO
aprovechamiento de los residuos sélidos provenientes de los
recursos hidrobioldgicos.

Tabla 6Propuesta de temas incluidos en el médulo IV

MODULO IV: PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS

Segregacion en origen, y recoleccion selectiva. GOLOs

Beneficios de la segregacién de los residuos sdlidos en el medio | GOLOs
ambiente.

Influencia de la segregacion de los residuos sdélidos en la vida | GOLOs

diaria.
Ejemplo practico I: Limpieza de playa como conciencia | SERNANP
E ambiental.
M Ejemplo practico Il: Recoleccion de residuos marinos como [ GORE Ica
materia prima para artesanias.
Construccion de cultura ambiental. MINAM
Ejemplos de segregacion en el hogar, area publica y el trabajo. GOLOs

Ejemplo practico lll: identificacion de residuos sdélidos peligrosos [ MINAM
y no peligrosos

Ejemplo practico IV: clasificacién de residuos por colores GOLOs
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Tabla 7Propuesta de temas incluidos en el médulo V

MODULO V: OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APROVECHANDO RESIDUOS SOLIDOS
VINCULADOS A RECURSOS HIDROBIOLOGICOS

Ejemplos de oportunidades de negocio. MINAM

Concepto bdsico de la elaboracién de oportunidades de | MINAM
negocios.

Funcionamiento de una empresa de planta de ensilado. Ofertay | GORE Ica
demanda en la regién Ica.

T Dindmica de la administraciéon de una empresa de planta de | GORE Ica
ensilado.

Practica: Elaboracion de artesanias a base de residuos | GOLOs
M hidrobioldgicos.

A Cambios ambientales debido al aprovechamiento de los | MINAM
residuos sélidos.

Cambios socioecondmicos debido al incremento de | MINAM
oportunidades laborales.

Dindmica I: Creacién de un microemprendimiento a base de la | GORE Ica
segregacion de residuos sélidos vinculados a recursos
hidrobioldgicos.

Dindmica Il: Conciencia de las oportunidades laborales en una | GOLOs
microempresa.

5.2Evaluacion

Evaluaciéon inicial.-Se recomienda realizar un pretest, que permita tener una idea del
conocimiento inicial que tienen los participantes sobre la segregacion y gestién de residuos
solidos y temas ambientales relacionados.

Evaluacién final.-Se recomienda realizar un post test, que permita tener una idea del
conocimiento que adquieren los participantes como resultado del plan de capacitacion
impartido sobre la segregacion y gestidon de residuos sélidos y temas ambientales
relacionados. Este post test, de preferencia debe contener las mismas preguntas del pre test (o
al menos las ideas centrales).
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5.3Fecha y duracion de las capacitaciones

En las Tablas siguientes se muestra la propuesta de mes y la duracion de cada uno de los
maédulos. Es preciso mencionar que los mddulos pueden ser impartidos en el mismo mes a
diferentes publicos objetivos, incrementando el nimero de intervenciones para cada mdédulo
tematico, segln corresponda a las coordinaciones que se realicen para materializarlas y al
presupuesto disponible.

Tabla 8Propuesta de mes y duracion de las capacitaciones por mddulo temdtico

MODULO DENOMINACION MES DURACION

CONCEPTOS GENERALES SOBRE MANEJO

DE RESIDUOS SOLIDOS MARZO 2 DIAS

MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
1] VINCULADOS A RECURSOS MAYO 2 DIAS
HIDROBIOLOGICOS

1} ECONOMIA CIRCULAR JULIO 2 DIAS

PARTICIPACION CIUDADANA EN LA

GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS SETIEMBRE 2 DIAS

OPORTUNIDADES DE NEGOCIO
y APROVECHANDO RESIDUOS SOLIDOS NOVIEMBRE 5 DIAS
VINCULADOS A RECURSOS

HIDROBIOLOGICOS

5.4Publico Objetivo

En términos generales, los temas propuestos para cada uno de losMddulos Tematicos estdn
orientados a un publico objetivo muy amplio, que incluye a todos los actores identificados, por
lo tanto, no es absolutamente necesario que se impartan los Mddulos Tematicos por
determinado grupo.

Sin embargo, debido a las diferencias por las distancias existentes en cada una de las zonas a
intervenir (Pisco, San Andrés y Paracas), es recomendable que se evalle la posibilidad de
impartir los mddulos en tres lugares diferentes.

1. En Paracas, se podria solicitar la Sala de Usos Multiples de IMARPE, con capacidad para
30 personas.
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2. En San Andrés, se contaria con el Auditorio del Desembarcadero Pesquero Artesanal
de San Andrés (para 50 personas) o el de la Municipalidad Distrital de San Andrés (para
40 personas).
3. En Pisco se puede gestionar el Auditorio de la DIREPRO Ica (con capacidad para 60
personas).

Asimismo, existen Organizaciones Sociales de Pescadores Artesanales y Concesionarios de
Maricultura que tienen sus propios auditorios, en los cuales se podrian impartir los médulos
Tematicos, con la limitacidn de que podria ser dirigido solo a sus asociados, pero con la ventaja
de que se pueda impartir en un horario mas temprano. Situacion que facilitaria impartir los
Moddulos Tematicos en dos turnos en el mismo dia.

Tabla 9Propuesta de publico objetivo para losMddulosTemdticos

MODULO NOMBRE PUBLICO OBJETIVO
| CONCEPTOS GENERALES SOBRE MANEJO DE
RESIDUOS SOLIDOS
- Pescadoresartesanales
A RECURSOS HIDROBIOLOGICOS Maricultores
Personal de
1 ECONOMIA CIRCULAR restaurantes y puestos
de comida.
- - Personal
iy PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION administrativo
DE RESIDUOS SOLIDOS Comerciantes
Funcionarios
OPORTUNIDADES DE NEGOCIO Estudiantes
\Y; APROVECHANDO RESIDUOS SOLIDOS

VINCULADOS A RECURSOS HIDROBIOLOGICOS

Las invitaciones se pueden realizar a través de los representantes de los pescadores
artesanales, avisos en los DPAs y/o Municipalidades; y, para el caso de los trabajadores de
restaurantes, directamente con los propietarios.

A continuacidn, se lista a los Actores Clave, con los cuales se puede coordinar la participacion a

los Mdédulos de Capacitacion y/o solicitar los ambientes para las capacitaciones:

Gobierno Nacional

e Complejo Pesquero La Puntilla - FONDEPES
Carretera Pisco - Paracas S/N, 5PJX+3VR, Paracas 11550
Julia Gabriela Tang Phun, Encargada.
Celular 941829638
Enrique Paul Herrera Tovar, Supervisor de Descarga. Cel. 990081970

17



e Laboratorio Costero de Pisco - IMARPE
Avenida Los Libertadores A-12 Urb. El Golf - 11550 Peru
Teléfono +51 56 545105
Alberto Lorenzo Puitiza, Coordinador.
Celular 956421983

Gobierno Regional

e Direccién Regional de la Produccién del Gobierno Regional de Ica.
Sede Central: Av. San Martin N° 240 - Pisco Ciudad - Peru
Teléfono +51 56 532009
Victor Félix Diaz Saldafia, Director Regional.

Gobierno Local

e Municipalidad Provincial de Pisco®.
Calle Ramdn Aspillaga 398, Pisco, Ica - Peru
Teléfono +51 56 532245
Web: www.munpisco.gob.pe
Pedro Edgar Fuentes Herndndez. Alcalde 2023.

e Municipalidad Distrital de San Andrés.
Av. San Martin N2 550, San Andrés - Pisco, Ica - Peru
Teléfono +51 56 542090
Joel André De La Cruz Canelo. Alcalde 2023.

e Municipalidad Distrital de Paracas.
Av. Los Libertadores S/n, Paracas - Pisco, Ica - Peru
Teléfono +51 56 545078 / +51 56 545077
Omar Eladio Bohdrquez Huertas. Alcalde 2023.

e Terminal Pesquero José Olaya del distrito de Pisco®.
Calle Augusto B Leguia 305, Pisco 11601.
Teléfono +51 56 532245

Pesca Artesanal

e Desembarcadero Pesquero Artesanal de San Andrés.
Av. Genaro Medrano s/n San Andrés - Pisco.
Juan Carlos Ponce Mottas, Administrador, 956676006

> Mediante Ordenanza N° 021-2022-MPP, de fecha 15 de noviembre del 2022, el Consejo Municipal de
la Municipalidad Provincial de Pisco aprueba la actualizacion de la Comision Ambiental Municipal de
Pisco, en la que incluye a representantes de las municipalidades de Pisco, San Andrés y Paracas, IMARPE,
ANA, DIREPRO Ica, DICAPI Pisco, Reserva Nacional de Paracas, RNSIIPG, APROPISCO y de la Agencia
Agraria de Pisco, quienes son actores involucrados en la Gestidon de Residuos Sélidos vinculados a los
recursos hidrobioldgicos en Pisco.

6 A cargo de la Municipalidad Provincial de Pisco.

18



Desembarcadero Pesquero Artesanal El Chaco.
Caleta El Chaco, Paracas. Pisco.
Félix Lapa Rivera, Administrador. Cel. 922481373

Desembarcadero Pesquero Artesanal de Lagunillas.
Caleta Lagunillas s/n, Paracas.

Teléfono +51 56 542689

Luis Lino Diaz Garcia, Administrador. Cel. 971242675

Desembarcadero Pesquero Artesanal de Laguna Grande.
Caleta Laguna Grande s/n, Paracas.
Alcieres Ontiveros Pefia. Administrador. Cel. 936949555

Maricultura

Areas de Maricultura de Playa Atenas (Bahia de Paracas).
Playa Atenas, Paracas.
Luis Felipe Pilco Hernandez. Concesionario. Cel. 9559978375

Areas de Maricultura de El Raspdn - Lagunillas.
Playa El Raspdn, Paracas.
Félix Lapa Rivera, Concesionario. Cel. 922481373

Areas de Maricultura de El Queso - Bahia Independencia.
Playa El Queso, Paracas.

Abraham Diomedes Zegarra Silva, Asesor Técnico. Cel 946560163.

Jessica del Rocid ZEGARRA Rodriguez, Concesionaria. Cel. 941997542

Sociedad Civil

Restaurantes y/o puestos de comida del distrito de San Andrés, El Chaco - Paracas,
Lagunillas y Laguna Grande.

No se encontré una organizacién u organizaciones que los represente. Los titulares de
los negocios, en general, sefialaron que se les podria convocar directamente.

Organizaciones Sociales de Pescadores Artesanales de San Andrés.
Asociacion Sindicato de Pescadores Artesanales del Distrito de San Andrés
José Luis Camacho Pefia. Secretario General. Cel. 956676006.

Organizaciones Sociales de Pescadores Artesanales de El Chaco.

Asociacidn Sindicato de Pescadores y Extractores de Mariscos del Puerto de Pisco -
Chaco (Lagunillas)

Carlos César Salguero Aguirre. Presidente. Cel. 969577476 - 946573571

Organizaciones Sociales de Pescadores Artesanales de Lagunillas.
Asociacidon Gremio del Pescador Artesanal y Extractores de Mariscos de San Andrés
Luis Lino Diaz Garcia. Presidente. Cel. 971242675

19



e QOrganizaciones Sociales de Pescadores Artesanales de Laguna Grande.
Asociacién Sindicato Unico de Extractores de Mariscos de la Bahia Independencia,
Paracas - Pisco.
Aldo Gastén Misagel Hernandez. Representante. 989171130

Industria Pesquera

e APROPISCO
Carretera a Paracas Km 16.5 Ica — Pisco — Paracas Peru
Teléfono: +51 056-531215
William Becerra Olaya. Representante. Cel. 998362251

5.5Cronograma

5.5.1 Cronograma general de actividades

A efectos de organizar y ejecutar los Mddulos de Capacitacion, se consideran las siguientes
actividades:

Planificacidon.- Esta actividad consiste en la preparacion para la ejecucion de los Mddulos de
Capacitacidon. Incluye la gestion logistica (personal, auditorios, capacitadores, asistentes,
refrigerios, difusion, autorizaciones, entre otras) y econdmica (presupuesto, rendicién de
gastos, balances), para el desarrollo de cada uno de los Médulos de Capacitacion.

Moddulos 1 al 5.- Consiste en la ejecucion de los eventos de capacitacién, por parte de los
colaboradores, conforme a la programacion y al contenido tematico.

Reportes de implementacion.- Esta actividad consiste en reportar al Proyecto Humboldt Il, al
finalizar cada médulo, el anadlisis y los principales resultados del desarrollo de dicho mdédulo
(debe contener la lista de asistentes, temas desarrollados, evaluacion del aprendizaje,
problemas logisticos, acciones desarrolladas para solucionarlas, practicas desarrolladas, apoyo
recibido, entre otras).

Informe final.- El responsable del programa de capacitaciones, elabora y presenta un Informe
que tenga como minimo el siguiente Contenido:

e Resumen
e Introduccién
e Objetivos
e Principales Resultados
o Temario Desarrollado
o Evaluacion de los Capacitadores
o Evaluacién del Aprendizaje
o Logros Obtenidos
e Conclusiones y Recomendaciones
e Anexos

A continuacién, se muestra la propuesta de cronograma para las actividades de capacitacién
mediante la implementacién de los Mddulos Tematicos, para el afio 2023.
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Tabla 10Propuesta de cronograma mensual de actividades

Afio 2023

ACTIVIDAD
Ene | Feb | Mar | Abr | May | Jun Jul Ago | Set | Oct | Nov | Dic

PLANIFICACION

MODULO 1

MODULO 2

MODULO 3

MODULO 4

MODULO 5

REPORTE DE
IMPLEMENTACION

INFORME FINAL

5.5.2 Cronograma especifico de actividades por médulo
En las Tablas siguientes se muestra la propuesta de cronograma especifico, con horarios, por
sesiones para cada uno de los Mddulos Tematicos.

Las personas entrevistadas coincidieron que las actividades de capacitacion no deberian
sobrepasar las dos horas y media y que deberian ser impartidas en las tardes, de modo tal que
no interfiera con sus actividades econdmicas, las que son predominantemente por las
mafianas.En el caso de los pescadores y agentes de la pesca, sugirieron incluso que podria ser
los dias sabados.

MODULO 1: CONCEPTOS GENERALES SOBRE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS
MES: MARZO

Tabla 11Cronograma especifico de la Sesion 1 del Mddulo | — Turno Mafana

Horario SESION 1 Contenido Tematico

09:40 - 10:00 Inscripcidn de participantes

10:00 - 11:00 Presentacién
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Definicidon de residuos sdlidos

Ejemplos de generaciéon de residuos sélidos

11:00 - 11:15 RECESO
Marco normativo ambiental actual relacionado a los residuos sdlidos.
11:15-12:15 | Situacién actual de la gestién de los residuos sélidos, estado de las
infraestructuras para la disposicion final en Pisco y cémo ello influye
en el impacto ambiental.
12:15 Conclusiones y cierre

Tabla 12Cronograma especifico de la Sesion 1 del Mddulo | — Turno Tarde

Horario SESION 1 Contenido Tematico

15:40 - 16:00 Inscripcion de participantes
Presentacién

16:00 - 17:00 Definicidn de residuos sélidos
Ejemplos de generacion de residuos solidos

17:00 - 17:15 RECESO
Marco normativo ambiental actual relacionado a los residuos sélidos.

17:15-18:15 Situacion actual de la gestién de los residuos sélidos, estado de las
infraestructuras para la disposicion final en Pisco y cémo ello influye
en el impacto ambiental.

18:15 Conclusiones y cierre
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Tabla 13Cronograma especifico de la Sesion 2 del Médulo | — Turno Mafiana

Horario SESION 2 Contenido Tematico
09:40 - 10:00 Inscripcidn de participantes
Presentacién
10:00 - 11:00 Clasificacidon y segregacion de los residuos solidos
Marco normativo de la gestidn integral de los residuos sélidos
11:00 - 11:15 RECESO
Ejemplo practico I: Identificar los diferentes tipos de residuos sélidos.
11:15-12:15
Ejemplo practico Il: Generar conciencia ambiental.
12:15 Conclusiones y cierre

Tabla 14Cronograma especifico de la Sesion 2 del Mddulo | — Turno Tarde

Horario SESION 2 Contenido Tematico
15:40 - 16:00 Inscripcidn de participantes
Presentacién
16:00 - 17:00 Clasificacion y segregacion de los residuos sélidos
Marco normativo de la gestidn integral de los residuos sélidos
17:00 - 17:15 RECESO
Ejemplo practico I: Identificar los diferentes tipos de residuos sélidos.
17:15 - 18:15
Ejemplo practico Il: Generar conciencia ambiental.
18:15 Conclusiones y cierre
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MODULO 2: MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS VINCULADOS A RECURSOS HIDROBIOLOGICOS

MES: MAYO

Tabla 15Cronograma especifico de la Sesion 1 del Mddulo Il — Turno Mafiana

Horario SESION 1 Contenido Tematico

09:40 - 10:00 Inscripcidn de participantes
Presentacidn
Conceptos basicos de la gestion de los residuos sélidos vinculados a
recursos hidrobioldgicos.

10:00 - 11:00 | Generacién de residuos hidrobiolégicos y normas de ordenamiento
para el procesamiento de los residuos sélidos vinculados a recursos
hidrobioldgicos.

Situacion actual de la gestién municipal de los residuos sélidos
vinculados a recursos hidrobioldgicos.

11:00-11:15 RECESO
Lineamientos para el desarrollo de planes de gestion ambiental de
residuos sélidos vinculados a recursos hidrobioldgicos.

Ejemplos internacionales sobre la gestion de residuos sodlidos

11:15-12:15 . . o
vinculados a recursos hidrobioldgicos.

Practica: reciclaje en fuente de los residuos soélidos vinculados a
recursos hidrobioldgicos.
12:15 Conclusiones y cierre

Tabla 16 Cronograma especifico de la Sesion 1 del Mddulo Il — Turno Tarde

Horario SESION 1 Contenido Tematico
15:40 - 16:00 Inscripcidn de participantes
16:00-17:00 Presentacién
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Conceptos basicos de la gestion de los residuos sélidos vinculados a
recursos hidrobioldgicos.

Generacion de residuos hidrobioldgicos y normas de ordenamiento
para el procesamiento de los residuos sdlidos vinculados a recursos
hidrobioldgicos.

Situacién actual de la gestién municipal de los residuos sdlidos
vinculados a recursos hidrobioldgicos.

17:00-17:15 RECESO
Lineamientos para el desarrollo de planes de gestion ambiental de
residuos sélidos vinculados a recursos hidrobioldgicos.
Ejemplos internacionales sobre la gestion de residuos sodlidos

17:15-18:15 . . S
vinculados a recursos hidrobioldgicos.
Practica: reciclaje en fuente de los residuos sélidos vinculados a
recursos hidrobioldgicos.

18:15 Conclusiones y cierre

Tabla 17Cronograma especifico de la Sesion 2 del Mddulo Il — Turno Mafana

Horario SESION 2 Contenido Tematico
09:40 - 10:00 Inscripcidn de participantes
Presentacidn
Tipos de almacenamiento de residuos sélidos vinculados a recursos
hidrobioldgicos.
Buenas practicas de clasificacion y segregacion de los residuos solidos
10:00-11:00

vinculados a recursos hidrobioldgicos.

Influencia de las politicas locales en la minimizacién de los residuos
solidos vinculados a recursos hidrobiolégicos.

Incentivos a la mejora de la gestién y modernizacion municipal.
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Politicas locales para la reduccién de los residuos sélidos vinculados a
recursos hidrobioldgicos.

Politicas de educacion ambiental.

11:00-11:15 RECESO
Beneficios ambientales en la clasificacidn y segregacién de los residuos
solidos vinculados a recursos hidrobiolégicos.
11:15-12:15
Ejemplo practico: Limpieza de playa genera un espacio mas
confortable.
12:15 Conclusiones y cierre

Tabla 18 Cronograma especifico de la Sesion 2 del Mdédulo Il — Turno Tarde

Horario

SESION 2 Contenido Tematico

15:40 - 16:00

Inscripcidn de participantes

16:00 - 17:00

Presentacién

Tipos de almacenamiento de residuos sélidos vinculados a recursos
hidrobioldgicos.

Buenas practicas de clasificacion y segregacion de los residuos solidos
vinculados a recursos hidrobioldgicos.

Influencia de las politicas locales en la minimizacién de los residuos
solidos vinculados a recursos hidrobiolégicos.

Incentivos a la mejora de la gestién y modernizacion municipal.

Politicas locales para la reduccién de los residuos sélidos vinculados a
recursos hidrobioldgicos.

Politicas de educacion ambiental.

17:00 - 17:15

RECESO
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Beneficios ambientales en la clasificacidn y segregacién de los residuos
solidos vinculados a recursos hidrobiolégicos.

17:15-18:15
Ejemplo practico: Limpieza de playa genera un espacio mas
confortable.
18:15 Conclusiones y cierre

MODULO 3: ECONOMIA CIRCULAR
MES: JULIO

Tabla 19Cronograma especifico de la Sesion 1 del Mddulo Il — Turno Mafiana

Horario SESION 1 Contenido Tematico

09:40 - 10:00 Inscripcion de participantes

Presentacién

10:00-11:00 Concepto basico de la economia circular: las 11R

Influencia de la economia circular en el medio ambiente

11:00 - 11:15 RECESO

Residuos sdlidos principales que pueden emplearse para una
economia circular: residuos hidrobioldgicos, organicos, plasticos,
cartones, redes, restos de aparejos de pesca, entre otros.

11:15-12:15 Nuevas practicas influenciadas por la economia circular: ensilado,
compost, artesania, entre otros.

Ejemplo practico: empleo de restos organicos para la elaboracion de
compost.

12:15 Conclusiones y cierre
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Tabla 20 Cronograma especifico de la Sesion 1 del Mddulo Il — Turno Tarde

Horario SESION 1 Contenido Tematico

15:40 - 16:00 Inscripcion de participantes
Presentacién

16:00 - 17:00 Concepto basico de la economia circular: las 11R
Influencia de la economia circular en el medio ambiente

17:00 - 17:15 RECESO
Residuos sélidos principales que pueden emplearse para una
economia circular: residuos hidrobiolégicos, orgdnicos, plasticos,
cartones, redes, restos de aparejos de pesca, entre otros.

17:15-18:15 Nuevas prdcticas influenciadas por la economia circular: ensilado,
compost, artesania, entre otros.
Ejemplo practico: empleo de restos organicos para la elaboracion de
compost.

18:15 Conclusiones y cierre

Tabla 21Cronograma especifico de la Sesion 2 del Mddulo Ill — Turno Mafiana

Horario SESION 2 Contenido Tematico
09:40 - 10:00 Inscripcidn de participantes
Presentacién
10:00 - 11:00

Beneficios ambientales y sociales, a corto y largo plazo, de la economia
circular.
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Recoleccidn, transporte y disposicidn final de residuos sélidos.

11:00 - 11:15 RECESO
Ejemplo practico: mostrar el abono generado con compost y el
alimento para animales a base de ensilado.

11:15-12:15 — . — —
Practica: aplicacién de técnicas para la recuperaciéon vy
aprovechamiento de los residuos sélidos provenientes de los recursos
hidrobioldgicos.

12:15 Conclusiones y cierre

Tabla 22 Cronograma especifico de la Sesion 2 del Mddulo Ill — Turno Tarde

Horario SESION 2 Contenido Tematico

15:40 - 16:00 Inscripcidn de participantes
Presentacidn
Beneficios ambientales y sociales, a corto y largo plazo, de la economia

16:00 - 17:00 circular.
Recoleccidn, transporte y disposicion final de residuos sélidos.

17:00 - 17:15 RECESO
Ejemplo practico: mostrar el abono generado con compost y el
alimento para animales a base de ensilado.

17:15-18:15 ) ) ) ]
Practica: aplicacién de técnicas para la recuperaciéon vy
aprovechamiento de los residuos solidos provenientes de los recursos
hidrobioldgicos.

18:15 Conclusiones y cierre
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MODULO 4: PARTICIPACION CIUDADANA EN LA GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS
MES: SETIEMBRE

Tabla 23Cronograma especifico de la Sesion 1 del Modulo IV — Turno Mafiana

Horario SESION 1 Contenido Tematico

09:40 - 10:00 Inscripcidn de participantes

Presentacion

Segregacion en origen, y recoleccion selectiva

10:00 - 1100 - B } i j
Beneficios de la segregacidon de los residuos sdlidos en el medio

ambiente

Influencia de la segregacion de los residuos sélidos en la vida diaria

11:00 - 11:15 RECESO

Ejemplo practico I: Limpieza de playa como conciencia ambiental.

11:15-12:15 ] . B ] ] ]
Ejemplo practico Il: Recoleccidn de residuos marinos como materia
prima para artesanias.
12:15 Conclusiones y cierre

Tabla 24 Cronograma especifico de la Sesion 1 del Mddulo IV — Turno Tarde

Horario SESION 1 Contenido Tematico

15:40 - 16:00 Inscripcidn de participantes

Presentacién

Segregacion en origen, y recoleccion selectiva
16:00-17:00

Beneficios de la segregacion de los residuos sdlidos en el medio
ambiente
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Influencia de la segregacion de los residuos sélidos en la vida diaria

17:00-17:15 RECESO
Ejemplo practico I: Limpieza de playa como conciencia ambiental.
17:15 - 18:15 ) )
Ejemplo practico Il: Recoleccién de residuos marinos como materia
prima para artesanias.
18:15 Conclusiones y cierre

Tabla 25Cronograma especifico de la Sesion 2 del Mddulo IV — Turno Mafiana

Horario SESION 2 Contenido Tematico
09:40 - 10:00 Inscripcidn de participantes
Presentacidn
10:00- 1100 Construccion de cultura ambiental
Ejemplos de segregacion en el hogar, area publica y el trabajo
11:00-11:15 RECESO
Ejemplo practico Ill: identificacidon de residuos sélidos peligrosos y no
peligrosos
11:15-12:15
Ejemplo practico IV: clasificacion de residuos por colores
12:15 Conclusiones y cierre

Tabla 26 Cronograma especifico de la Sesion 2 del Mddulo IV — Turno Tarde

Horario SESION 2 Contenido Tematico
15:40 - 16:00 Inscripcidn de participantes
16:00 - 17:00 Presentacién
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Construccion de cultura ambiental

Ejemplos de segregacion en el hogar, area publica y el trabajo

17:00-17:15 RECESO
Ejemplo practico lll: identificacién de residuos sélidos peligrosos y no
peligrosos
17:15-18:15
Ejemplo practico IV: clasificacién de residuos por colores
18:15 Conclusiones y cierre

MODULO 5: OPORTUNIDADES DE NEGOCIO APROVECHANDO RESIDUOS SOLIDOS

VINCULADOS A RECURSOS HIDROBIOLOGICOS

MES: NOVIEMBRE

Tabla 27Cronograma especifico de la Sesion 1 del Mddulo V — Turno Mafiana

Horario SESION 1 Contenido Tematico
09:40 - 10:00 Inscripcidn de participantes
Presentacién
10:00 - 11:00 Ejemplos de oportunidades de negocio
Concepto basico de la elaboracidn de oportunidades de negocios
11:00-11:15 RECESO
Funcionamiento de una empresa de planta de ensilado
11:15-12:15 Dinamica de la administracidn de una empresa de planta de ensilado
Practica: Elaboracidn de artesanias a base de residuos hidrobioldgicos
12:15 Conclusiones y cierre
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Tabla 28 Cronograma especifico de la Sesion 1 del Mddulo V — Turno Tarde

Horario SESION 1 Contenido Tematico
15:40 - 16:00 Inscripcidn de participantes
Presentacién
16:00-17:00 Ejemplos de oportunidades de negocio
Concepto basico de la elaboracién de oportunidades de negocios
17:00-17:15 RECESO
Funcionamiento de una empresa de planta de ensilado
17:15-18:15 Dindmica de la administracién de una empresa de planta de ensilado
Practica: Elaboracidn de artesanias a base de residuos hidrobiolégicos
18:15 Conclusiones y cierre

Tabla 29Cronograma especifico de la Sesion 2 del Mddulo V — Turno Mafiana

Horario SESION 2 Contenido Tematico
09:40 - 10:00 Inscripcidn de participantes
Presentacién
Cambios ambientales debido al aprovechamiento de los residuos
10:00 - 11:00 solidos
Cambios socioeconémicos debido al incremento de oportunidades
laborales
11:00 - 11:15 RECESO
Dindmica |: Creacion de un microemprendimiento a base de la
11:15-12:15

segregacion de residuos sélidos vinculados a recursos hidrobioldgicos.
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Dindmica Il: Conciencia de las oportunidades laborales en una
microempresa.

12:15

Conclusiones y cierre

Tabla 30 Cronograma especifico de la Sesion 2 del Mddulo V — Turno Tarde

Horario SESION 2 Contenido Tematico
15:40 - 16:00 Inscripcidn de participantes
Presentacién
Cambios ambientales debido al aprovechamiento de los residuos
16:00 - 17:00 sélidos
Cambios socioecondmicos debido al incremento de oportunidades
laborales
17:00-17:15 RECESO
Dindmica |: Creacion de un microemprendimiento a base de la
segregacion de residuos sélidos vinculados a recursos hidrobioldgicos.
17:15-18:15
Dindmica Il: Conciencia de las oportunidades laborales en una
microempresa
18:15 Conclusiones y cierre

6. RECURSOS Y LOGISTICA

6.1Recursos Humanos
- 150 personas capacitadas’

- 10 Expositores especializados en la materia

- 4 Facilitadores

- 4 Organizadores

Lo méximo sugerido, de actores locales a ser capacitados, serian grupos de 40 personas, a ser aplicados
en tres localidades (Paracas, San Andrés y Pisco), y en dos turnos por localidad, lo que significa un total
de 240 personas capacitadas.
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6.2Materiales y Equipos

Infraestructura:Ambientes adecuados gestionados por la entidad organizadora.

Mobiliario:sillas y mesas de trabajo, pizarra, plumones, equipo multimedia, ECRAN,
ventilacién adecuada.

Documentos educativos:Boletines, folletos, material de estudio, encuestas de
evaluacion, entre otros.

Elementos adicionales:Los recursos necesarios para la aplicacion de los ejemplos
practicos, material marino para artesanias, hilos, pegamento, bolsas de
reciclaje, redes sociales, entre otros.

6.30tros elementos

Coordinaciones interinstitucionales
Souvenir y premios

Refrigerios

Traslados

Diplomas

7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

7.1Conclusiones

Se identificaron 5 Mddulos Temadticos de Capacitacidn, orientados a impartir
conceptos generales sobre manejo de residuos sélidos, sobre todo los vinculados a los
recursos hidrobioldgicos, economia circular, participacion ciudadana en la gestion de
residuos sélidos y oportunidades de negocio aprovechando dichos residuos.

Se identificaron a 7 entidades gubernamentales y 15 instituciones especializadas
adscritas a dichas entidades, quienes cuentan con profesionales especializados en los
diferentes temas a impartir en los Mddulos Tematicos de Capacitacion.

Se describen 8 Técnicas Didacticas propuestas para ser empleadas por el personal
especialista encargado de las actividades de capacitacion, a efectos de que facilite la
fijaciéon del conocimiento y promueva el cambio de actitud en favor del medio
ambiente y la mejora de la calidad de vida.

Se propone el contenido tematico tedrico y de ejercicios practicos, para cada una de
las dos sesiones planteadas por Mddulo Tematico, incluyendo los meses y horario
tentativo, concordante con los peticionado por los actores claves de la provincia de
Pisco, y distritos de San Andrés y Paracas.

Los temas de capacitacidn, agrupados en cinco Mddulos Tematicos, estan proyectados
para ser impartidos a todo publico, por lo tanto, no existe una diferenciacién por
grupos de trabajadores, género, edad o nivel educativo. Las restricciones estan
referidas al lugar seleccionado para impartirlas y al publico que pueda asistir.

Se prevé que, con la implementacién de los 5 Mddulos de Capacitacion, en dos turnos
por dia y en tres localidades diferentes, se capacitaria a 150 personas involucradas en
la generacidn, manejo y disposicion final de los residuos sdlidos vinculados a recursos
hidrobioldgicos.
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7.2Recomendaciones

e Dado el reciente cambio de autoridades del dmbito municipal y regional, es probable
gue algunos representantes de dichas instituciones sufran cambios y se actualicen los
integrantes de la Comision Ambiental Municipal - CAM de Pisco, por lo que se
recomienda contactar directamente con la maxima autoridad (alcalde o gobernador).

e Es recomendable llevar a cabo tres actividades de capacitacion por Mdédulo Temdtico
de Capacitacion, en turnos de mafana y tarde, para las localidades de Pisco, San
Andrés y Paracas, a efectos de abarcar la mayor cantidad del publico objetivo.

e Adicionalmente a los especialistas de cada una de las dependencias e instituciones
identificadas, se recomienda convocar a ONGs, especialistas y representantes de
empresas que vienen desarrollando actividades relacionadas a la segregacion y gestién
de residuos sdlidos vinculados a los recursos pesqueros.
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